
Historia del 1er Convenio Colectivo 
de centros veterinarios

Gonzalo Moreno del Val



RAE: “Acuerdo escrito entre uno o varios empresarios y una o varias 
organizaciones de trabajadores en el que se establecen las 
condiciones de trabajo a las que deberán ajustarse las relaciones 
laborales en un ámbito determinado”

Convenio colectivo

Carece de competencia legal



ICOVAL - Dudas

* 2009: Gran número dudas Circular informativa
* No existía ningún convenio
* Convenio Oficinas y Despachos 
* Colegio no competente Asociaciones empresariales y sindicatos

Ofrecimiento ayuda para posibilitar el convenio
Encuesta



ICOVAL - ENCUESTA
NOV/2009 – 1ª ENCUESTA
ENE-ABRIL/2010 – 2ª ENCUESTA



ICOVAL -ENCUESTA

* Global: SI 92%
* Empresarios: SI 85%
* Asalariados: SI 98%



ICOVAL -ENCUESTA

* Global: SI 92%
* Empresarios: SI 88%
* Asalariados: SI 96%



RESULTADOS Y REUNIONES INFORMATIVAS

* ABRIL-DIC/2010
* Resultados y acuerdo para proseguir



EMPRESARIOS

* 2011
* Reunión COEPA
* Estatutos – Hacienda
* Constitución AEVA
* Diversas reuniones en el colegio



TRABAJADORES

* 2011
* Comisión trabajadores cuenta ajena
* Reuniones Sindicatos
* Diversas reuniones en el colegio



INICIO NEGOCIACIÓN Y CONVENIO

* 2012-2014
* PATRONAL – SINDICATOS
* COLEGIO: colaboración en los asuntos que sean necesarios, pero sin intervenir 

en el proceso de negociación entre Sindicatos y Asociación Empresarial, 
dando por finalizada su intervención.

* 13/06/2014 – Firma Convenio
* 17/07/2014 – Publica en el BOP



CONVENIO COLECTIVO



CONVENIO COLECTIVO

* 1º Marco específico regula trabajo en centros veterinarios
* Regulan condiciones especificas de trabajo veterinaria clínica
* Categorías profesionales propias (personal sanitario/no sanitario)
* Sistema meritocrático – criterios objetivos
* Reconoce especialización  
* Revisión periódica



GRACIAS!!

Más información:
www.icoval.org


