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 Introducción 

Primeras	reflexiones:	

•  En	Europa	existen	dos	realidades	veterinarias,	
Europa	del	Norte	y	la	del	Sur.	

•  Esto,	es	importante	a	la	hora	del	diseño	de	la	
enseñanza	o	de	estructurar	una	profesión,	su	
docencia	o	sus	habilidades	profesionales.	
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A realidade da profesión en España 





La realidad de la profesión veterinaria en España 

•  Conclusión	de	los	dos	estudios	(con	
proyección	para	2025):	
– El	mercado	veterinario	en	España	pode	absorber	
sólo	800	nuevos	graduados	por	año.	



Facultades de veterinaria en España 

•  ¿Cómo	se	crea/abre	una	Facultad?	

•  Se	presenta	(por	una	Universidad)	un	proyecto	conforme	al	
EEES	y	a	las	leyes	y	disposiciones	a	una	de	las	Agencias	de	
Acreditación	(ANECA	o	autonómicas),	se	evalúa	y	se	le	da	(o	
no)	el	Visto	Bueno.	

•  	La	CA	(competencias	transferidas)	da	el	visto	bueno	para	que	
se	abra,	sin	tener	en	cuenta	criterios	profesionales,	sino	
cortoplacistas	para	contentar	a	la	ciudadanía	de	la	
Comunidad,	no	se	tiene	en	cuenta	el	mercado.		



Facultades de veterinaria en España 

•  Diferencia	con	Francia	por	ejemplo,	donde	el	Ministerio	de	
tutela	es	Agricultura	que	vela	por	que	la	profesión	no	
sobrepase	ciertos	límites.	MERCADO	DE	TRABAJO	
CONTROLADO	

•  En	España	el	Ministerio	de	Tutela	es	Educación	y	cotutela	
Agricultura	y	Sanidad,	pero	se	mira	el	aspecto	académico,	en	
ningún	caso	el	profesional.	MERCADO	DE	TRABAJO	
SATURADO.	



La realidad de la profesión veterinaria en España:  
Plazas ofertadas por las Facultades españolas 

UNIVERSIDAD	 Plazas	

Complutense	de	Madrid	(público)	 165	

Córdoba	(público)	 150	

Zaragoza	(público)	 150	

León	(público)	 120	

Autónoma	de	Barcelona	(público)	 115	

Santiago	de	Compostela	(público)	 110	

Extremadura	(público)	 100	

Murcia	(público)	 90	

Las	Palmas	de	Gran	Canaria	(público)	 72	

Lleida	(público)	 60	

CEU	Cardenal	Herrera	(privado)	 300	

Alfonso	X	(privado)	 180	

San	Vicente	Mártir	(privado)	 60	

TOTAL	 1.672	



La realidad de la profesión veterinaria en España 

País	
Población	en	
millones	de	
habitantes	

Número	de	
facultades	

Entrada	total	de	
estudiantes	al	

año	

Número	de	
estudiantes	de	

nueva	entrada	por	
millón	de	
habitantes	

Veterinarios	
por	millón	de	
habitantes	

Suecia	 9,0	 1	 100	 11	 300	

Finlandia	 5,3	 1	 70	 13	 363	

Noruega	 4,7	 1	 56	 12	 511	

Dinamarca	 5,5	 1	 180	 33	 564	

Holanda	 16,7	 1	 225	 13	 348	

Alemania	 82,3	 5	 770	 9	 426	

Francia	 64,0	 4	 400	 6	 268	

Italia	 58,1	 13	 774	 13	 465	

Portugal	 10,7	 6	 420	 39	 359	

España	 46,5	 13	 1.672	 36	 606	



La realidad de la profesión veterinaria en España: 
Recomendaciones de la FVE y la EAEVE 

•  1	Facultad	cada	7-10	millones	de	habitantes.	
– España	(46,5	millones):	De	5	a	7	Facultades,	hoy	
13.	

– Portugal	(10,3	millóns):	De	1	a	2	Facultades,	hoxe	
6.	

•  Veterinarios/millón	de	habitantes:	De	300	a	
500.	En	España	debería	de	haber	de	14.000	a	
23.500.	Hoy:	32.000.	



La realidad de la profesión veterinaria en España: 
Recomendaciones de la FVE y la EAEVE 
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Facultades de Veterinaria 



Facultades de Veterinaria 

•  Sólo	una	Facultad	privada	ha	logrado	la	
Acreditación	Europea,	si	bien	es	cierto	que	con	
estándares	menos	exigentes	que	los	actuales.	



La realidad de la profesión veterinaria en España: 
Perfil de los nuevos estudiantes 



La realidad de la profesión veterinaria en España: 
La actividad de los veterinarios hoy 



La realidad de la docencia veterinaria en España 



La realidad de la docencia veterinaria en España 



CONCLUSIONES	

1.	Explicar	detalladamente	a	los	alumnos	en	su	
etapa	de	preparación	para	la	Universidad	lo	
que	es	exactamente	la	profesión	veterinaria.	
Debemos	dar	una	imagen	clara	de	que	
competencias	están	asumidas	en	exclusiva	por	
la	profesión.	MAYOR	IMPLICACIÓN	DEL	
PROFESORADO	EN	ESTA	TAREA,	SOBRE	TODO	
EN	LOS	PRIMEROS	CURSOS.	



CONCLUSIONES	

2.	Sensibilizar	a	los	políticos	de	que	el	acceso	a	la	
carrera	debe	de	ser	controlado.	No	se	pueden	
abrir	Facultades	indiscriminadamente,	ni	
pueden	acceder	a	los	estudios	más	
estudiantes	de	los	que	el	sistema	puede	
soportar.	



CONCLUSIONES	

3.	Es	necesario	reconducir	la	profesión	en	el	
futuro.	No	se	puede	concentrar	toda	la	
actividad	en	un	único	sector	porque	perdemos	
oportunidades,	la	profesión	se	vuelve	precaria	
y	pocos	profesionales	pueden	vivir	con	
dignidad.	
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